OUTPLACEMENT PROGRAM

MEDARBETARE/TEAMLEDARE/JUNIORA CHEFER
Hur kan outplacement stédja er som organisation?

ID Entitys outplacement program skapar forutsattningar for
ett sa bra avslut som majligt for saval arbetstagare som
arbetsgivare. Genom en strukturerad process anpassad
efter medarbetarens individuella behov och mal ligger
fokus pa att hitta vagen fram till nasta steg i karriaren eller
att kanske vaga starta eget. Vi som arbetar med coachning
har lang erfarenhet fran hur arbetsmarknaden, vilka
kompetenser som efterfragas och hur
rekryteringsmarknaden fungerar.

ID Entity by Jurek har under 12 ar stottat chefer och
medarbetare med outplacement program. Vi traffar vara
klienter pa vara kontor i Stockholm och Géteborg eller
digitalt.
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FORDELAR MED OUTPLACEMENT PROGRAM

For individen

= Verktyg for att lara kdnna sina egenskaper, motivatorer, drivkrafter och styrkor

= Att utifran sitt nasta steg karriaren, utveckla efterfragade kompetenser

= Att forbereda sig for en mer utmanande roll

= Fardigheter i att natverka, intervjuteknik och jobbsokande

= Finslipning av CV och personligt brev

= Att navigera pa arbetsmarknaden

= Att hantera sin tid och prioriteringar, for 6kat valmaende och for att na sina mal under programmets gang

For organisationen
= Att framja ett bra avslut for saval arbetsgivare som arbetstagare
= Att skapa ambassadorer och ett bra arbetsgivarvarumarke
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OUTPLACEMENT- PROCESS :
FOR MEDARBETAR/TEAMLEDARE/JUNIORA CHEFER I D { N T I TY

Sessioner medarbetare: 8, Programtid: 3-4 manader /5y iUl’Qk
Sessioner TM/juniora chefer: 10, Programtid: 4-6 manader

Uppstartsfas Coachingfas Coachingfas

e L Personlig N
- Foﬂrutsattnlngslost orofilanalys In’FerVJu’Framng/skar
mote, behov och feedback p intervju
el Feedback intervju

Gai CV, personligt brey,
sosier LinkedIN, Kartlaggning av

bakgrund och CV <tuork
Kartlaggning av NIERVIET

Fragematerial arbetsmarknaden Jobbsdkande

(motivatorer, N |
styrkor, drivkrafter, Individuell coaching

utmaningar) Coach support via
SMS, tel., mail




